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LIITE 4.2 Oppituntisuunittelun viisi vaihetta

Aiheen maarittely

Tietojen ja taitojen analysointi
Opetusmateriaalin valinta
Arviointimenetelmien valinta
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Jatkokehittdminen luokkahuoneen ulkopuolella

1. Aiheen maarittely

Oppitunnin aihe tulisi maaritella selkedsti oppituntisuunnitelmassa. Esimerkki aiheen maarittelysta
alla:

Aihe: Vahemmistdjen medialdasnaolon tutkiminen

Aiheen maarittelyn jalkeen on tarkeata maaritelld aihealue tasmallisemin. YIld mainitussa aiheessa
tarkempi maarittely voisi olla esim. seuraavanlainen: lesbojen, homojen, biseksuaalien ja
transsukupuolisten medialdasnaolon tutkiminen; miten nama ryhmat nayttaytyvat mediassa; eri
mediamuotojen tutkiminen ja vertailu.

2. Tietojen ja taitojen analysointi

Kayttdaen edelleen esimerkkind aiemmin mainittua aihealuetta, etenemme tietojen ja taitojen
analysointivaiheeseen. Ylla mainittuun aiheeseen liittyva tietamys liittyy seksuaaliseen

suuntautumiseen ja median tuntemukseen. LGBT-termin maarittely toimii lahtokohtana opiskelijoille.

Opiskelijoiden taytyy aktivoida olemassa olevat skeemansa ja vertailla tamanhetkista tietdmystaan
heille tarjoutuviin maaritelmiin. Tarjotaan tietoa LGTB-ryhman oikeuksista, globaalisti ja tata
verrataan opiskelijoiden aikaisempaan tietamykseen.

Oppituntisuunnitelmassa pitda ottaa huomioon monenlaisia, opittavia taitoja. Hyva
tuntisuunnitelma perustuu kuitenkin Bloomin taksonomiaan. Opiskelijoiden kehitykselle on tarkeaa
tarjota mahdollisuus ajattelun korkeampien taitojen kayttamiseen, silla se valmistaa opiskelijoita
paremmin tulevaisuuden tyotehtaviin. YlIIa mainitun aihealueen kasittely edistda mm. seuraavien
taitojen kehittymista: tulkinta, erottelu, suhteuttaminen, vastakkainasettelu, tutkiminen, vaittely,
kiittaminen, kritisointi, sunnittelu, kehittaminen. Ndiden taitojen kehittdminen on
oppituntisuunnitelman keskiossa. Kaikki tehtavat tai aktiviteetit suunnitellan siten, ettd ne kehittavat
ja aktioivat opiskelijoissa ylla mainittuja taitoja.

3. Opetusmateriaalin valinta

Tama on tarkea vaihe oppituntisuunnittelussa. Opetustydssa materiaalin valinta on keskeisessa
osassa tyota. Tarkoituksenmukaisen ja aktivoivan materiaalin valinta on avain onnistuneeseen
oppituntisuunnitteluun. Perinteisesti on edetty kurssikirjalla, jota tdydentada opettajan opas.
Opettajan oppaaseen sisaltyy usein extra-materiaaleja, joita voidaan kayttaa kirjan tarjoaman
aihealueen kasittelyn laajentamiseen. Opettajien ei tarvitse orjallisesti seurata kirjaa; he voivat luoda
omia materiaaleja ja kdyttaa erilaisia valineitd tiedon ja materiaalien kasittelyyn. Tama antaa tilaa
integroida opetukseen nykyaikaista teknologiaa ja muita digitaalisia tyévalineitda. Ammatillisessa
koulutuksessa digitaalisten tyovalineiden kayton tuomaa lisdarvoa ei pida aliarvoida. Kayton ansiosta
opiskelijoista tulee tehokkaampia teknologian kayttajia.
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4. Arviointimenetelmit

Arviointia voidaan tehda monin eri tavoin. Kaksi paatapaa ovat jatkuva arviointi ja loppukokeen tai
-tentin avulla tapahtuva arviointi. Molempiin naista sisaltyy omat etunsa. Jatkuva arviointi on
tarkoituksenmukaista, koska se edistda systemaattista, jatkuvaa tyoskentelya. Loppukokeen tai
-tentin avulla tapahtuva arviointi voi johdattaa opiskelijat keskittymaan kokeeseen sen sijaan, etta he
tietoisesti ja jatkuvasti tyoskentelisivat materiaalin parissa. Bloomin taksonomiassa ulkoaoppiminen
ja muistaminen ovat alempana ajattelun taidoissa, ja loppukokeen avulla tapahtuva arviointi mittaa
lahinna opiskelijoiden muistamista. Tama takia tehtaviin perustuva oppiminen tarjoaa vaihtoehdon,
jolloin jatkuvaa arviointia ja loppukokeen avulla tapahtuvaa arviointia voidaan sitoa yhteen. Tehtaviin
perustuva oppiminen on menetelmana ollut olemassa jo vuosikymmenia, mutta siitd on viime
vuosina tullut taas suosittu menetelma.

Jos tehtdvat ja toimet toteutetaan projekteina, joissa on lopputulos, niin lopputuloksia voidaan
arvioida ja kayttaa arviointiaineistona. Lopputuloksen aikaansaaminen vaatii monia korkeamman
ajattelun taitoja, kuten ajanhallintaa, yhteistyota, tiimityota, jos projekti toteutetaan ryhmatyona.
Arvioinnilla tulisi olla selkea aikataulu ja maaraaika. Opiskelijoille on tarkeaa asettaa realistisia
tavoitteita, mutta mitata myos heidan kykyaan sopeutua ja luoda uutta.

6. Jatkokehittaminen luokkahuoneen ulkopuolella

Tama vaihe on sosiaalinen ja opetussuunnitelman ulkopuolinen vaihe suunnittelusta. YIla mainittu
aihealue on tdydellinen lahtdkohta. Tavoitteena on tutkia miten media tuo esiin tietyt
yhteiskuntaryhmat. Taman aiheen kasittelyn lisdarvo on, etta opiskelijoiden tietoisuus muiden
yhteiskuntaryhmien asemasta muuttuu. Kayttden tehtaviin perustuvaa opetusmenetelmaa
opiskelijoita voitaisiin vaatia tekemaan kysely tai esitys tai osallistumaan konferenssiin tai vaittelyyn.
Koulutus on jokaisen perusoikeus, ja se on tarkea tyovaline yhteiskuntien ja yhteisdjen
kehittamiseen. Yksityisyyden salliminen ja tyokalujen antaminen kriittiseen ajatteluun ovat jokaisen
demokraattisen yhteiskunnan jasenen avaintaitoja.

Pohdintoja
Seuraavassa on listattu asioita, jotka fasilitaattorin pitaisi ottaa huomioon:
1. Materiaali ja media

Jos ryhmaéssa on erityista tukea tarvitsevia opiskelijoita, jotka ovat usein jo kokeneet
epaonnistuneensa jollakin koulutussektorin osa-alueella, pitdd huomoida, etta he tarvitsevat usein
perinteisestd poikkeavaa materiaalia ja tyovalineita. Nailla opiskelijoilla saattaa olla negatiivisia
kokemuksia perinteisistd opetusmenetelmista ja valitsemalla naitd menetelmia, opettaja saattaa
vieraannuttaa opiskelijat. Jotta saataisiin luotua erilainen dynamiikka, jonka keskiossa on kdytdannon
tekeminen, opiskelijoiden on otettava aktiivisempi rooli omasta oppimisestaan.

Materiaalin valinnassa tulisi ottaa huomioon sen soveltuvuus opiskelijoiden tarpeisiin, mutta myds
toiminnallisuus ja kdytannonlaheisyys. Tallaisen materiaalin 16ytaminen on haastavaa ja vaatii
tietynasteista luovuutta, innostusta ja kokeiluja. Lisaski opetusmateriaalia ja kaytettavia tyovalineita
pitaisi jatkuvasti uudistaa. Materiaali ja tyovalineet, jotka toimivat hyvin yhden ryhman opiskelijoiden
kanssa, eivat valtamatta ole toimiva toisessa ryhmassa.

2. Tehtavat
a) Miten luon merkityksellisid, haastavia, mutta toteutettavissa olevia tehtavia?
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b) Milloin tehtdvat tehdadan ja kuka ne tekee? Tehdaanko tehtavat aina ryhmissa vai
yksilotehtavina?

c) Voidaan tehtdvia hyddyntaa arviointiprosessissa vai ovatko ne arviointiprosessista irrallisia
tehtavia?

Nama kaikki ovat kysymyksia, joita opettaja todellisuudessakin voisi kysya itseltdaan. Niihin ei ole
oikeita tai vaaria vastauksia. Jokaista kysymysta kasitellaan laajemmin alla.

Kysymykseen A liittyen selkeat ja tarkat ohjeet auttavat opiskelijoita ymmartamaan tehtavanannot.
Opettajan pitda luoda merkityksellisia tehtavia huomioiden kurssin laajuus ja materiaali.
Merkityksellisen ja hyddyllisen tehtavan pitaisi olla kdytantoon sidottu siten, ettd se vertautuu
todellisiin tyotilanteisiin ja hyddyllinen. Tehtdvan tekeminen ja oppiminen kasvattavat sellaisia tietoja
ja taitoja, jotka ovat kayttokelpoisia luokkahuoneen ulkopuolella. Tehtavan pitdisi myos olla riittavan
haastava, jotta se pakottaisi opiskelijat oman mukavuusalueensa ulkopuolelle parantamaan kykyjdan
ja tietamystaan. Lisaksi tehtdvan tulisi olla mahdollinen suorittaa, jotta opiskelijat eivat lannistuisi sen
edessa.

Kohtaan B liittyen vastaus riippuu siitd, millainen on opiskelijoiden keskittymiskyky ja ryhman
rakenne. Perinteisesti tehtdvat ovat kotildksyja, jotka jokainen tekee yksilotehtavana kotonaan. Jos
kaytetaan kdanteisen oppimisen -menetelmaa (“flipped classroom”), tehtdvat tehddan luokassa
opetuksen aikana. Ykisilo- versus ryhmatehtavanakokulma on myos tarked. Sulautettussa
opetuksessa (“blended learning”) kaytetaan seka yksilo- ettd ryhmatehtavia. Opetuksen aihealue on
tarkea tekija, silla esim. kielten oppiminen vaatii enemman ryhmatyo6ta ja vuorovaikutusta kuin
jonkin toisen aihealueen kasittely.

Liittyen kysymykseen C ei ole mitdan syytd, miksi tehtavia ei voisi kdyttaa osana arviointiprosessia ja
arviointiaineistona. Tehtdvien arviointi voi esimerkiksi vaikuttaa tietylla prosenttiosuudella
opiskelijan kokonaisarvosanaan. Tehtavien kaytto arviointiaineistona vahentaa opiskelijoiden
kokemaa tentti- tai koestressia. Lisaksi pdivittdinen tyonteko vaikuttaa positiivisesti kurssin
loppuarvosanaan.

3. Lopputulokset

Kuinkin oppitunnin tulokset ovat oletettavasti niiden taitojen ja tietojen lisdantyminen, mita
opisklelijat tarvitsevat oppitunnin toimintojen tai tehtdvien tekemiseen. Lopputulokset voivat olla
implisiittisia tai eksplisiittisia. Nakyva lopputulos voisi olla, etta opiskelija on oppinut tekemaan
laskun. Implisiittinen lopputulos voisi olla, ettd opiskelija on parantanut omia MS Excel -taitojaan.
Lopputulokset ovat kytkoksissa materiaalin ja tyévalineiden valintaan. Ne voivat myos vaihdella
opiskelijoiden valilla, siksi on tarkedaa dokumentoida kaikki lopptulokset, jotta dokumentaatiota
voidaan hyddyntda oppituntien jatkokehittamisessa.



